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Deliberazione N° 19 del 24.06.2016

Provincia di Vercelli

VERBALF DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGCGETTO Modificazione della deliberazione del Comsiglic di Amministrazione n. 17
del 31.95.2016. '

L'anno duemilasediei, i| giorno ventiquattro, del mese di giugno, alle ore 9:15, nella Sala sede del Consorzio ubicata
presso 1l Palazzo Municipale del Comune di Vercelli, previa osservanza di tutte le formalith prescritte dalla vigente

normativa, sono statl convocati 1 componenti-del Consiglio di Amministrazione per la tenumia di apposita numone'

secondo Lordine del giorno diramato dal Presidente del Consorzio. All’appello nominale risultano:

Presenti Assenti

Portinaro Alessandro Presidente X
Baglione Daniele Cemponente X
Carenzo Giuseppino Componente b4
Corgnati Giovanni Componente X
Delmastro Giuseppe Componente . X
Forte Maura Componente X
Molino Mareco Componente X

TOTALI 4 B

Si da atto della presenza in aula de! Responsabile del Servizio Finanziario, Ardizzone dr. Silvano.

Agsiste I'adunanza l'infrascritic Segretario del Consorzic Sig. Farana dr. Bartolomeo il quale provvede alla redazione

del presente verbale. |

Essendo legale il numero degli intervenut, 1l Sig. Pertfinaro dr. Alessandro assume la presidenza e dichiara aperta la

seduta per la trattazione del punio all’ordine del giomno df cui all’oggetto pilt sop-ra indicato.




fL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 17 del 31.05.2016, con la
quale, per le motivazioni ivi esplicitate ed alle quali si fa espresso rimando, si dispose
I'approvazione -dello schema di convenzione ivi allegato quale parte integrante e sostanziale,
contenente la disciplina dell’utilizzo a tempo parziale da parte del Consorzio, con funziom di
Direttore tecnico, della dipendente della Regione Piemonte attualmente distaccata a tempo pieno
presso la Provincia di Vercelli, sig.ra Broglia Emanuela, per il periodo decorrente dalla data di
sottoscrizione della medesima convenzione ¢ scadente al 31.12.2017.

Ricordato che, con la medesima deliberazione, si dispose pure, tra le alire cose, in merito
all’autorizzazione in capo al Presidente pro-tempore, nella sua qualita di rappresentante legale del
Consorzio, per la stipula, in nome e per conto del Consorzio medesimo, della suddetta convenzione,
nonché m merito all impegno della relativa spesa a carico del bilancio consortile. '

Ricordato, altresi, che, oltre al Consorzio, parti interessate dalla stipula della medesima
convenzione sono pure la Regione Piemonte e la Provincia di Vercelli,

Dato atto: ,

= - che lo schema di convenzione di cui alla succitata deliberazione & stato anche approvato,
nell’identico testo, dalla Regione Piemonte, come risultante dalla determinazione della
Direzione Segretariato Generale n. 30 del 01.06.2016;

s che, invece, la Provincia di Vercelli, nell’approvare a sua volta lo schema d1
convenzione di cui trattasi, ha limitato il periodo di durata della convenzione sino al
30.09.2016, a1 sensi e per le ragioni contenute nella determinazione déllo stesso Ente,
Settore Tufela Ambientale, n. 1044 del 23.06.2016, a cui si fa rinvio.

Considerato che, nonostante 1a limitazione temporale di cui & sopra cenno, il Consorzio ha
comungue interesse a conformarsi alla decisione assunta dalla Provincia di Vercelli, versando

nell’estrema necessitd di avere quanto prima possibile al suo interno il Direttore tecnico che assolva

ai-compiti previsti dallo Statuto e dal regolamento di organizzazione dell’Ente.

Ritenuto, quindi, di dover recepire la modificazione della durata’ della convenzione cosi
come stabilita dalla Provincia di-Vercelli, confermando per i 1l resto tutto quanto disciphnato dal
testo oeriginario delia medesuna convenzione.

- Precisato che, di conseguenza, 'impegno di spesa da assumersi a carico del bilancio
consortile, diversamente da. quanto stabilito con la deliberazione richiamata all’inizio, andra
ricondotto alla nuova durata temporale della convenzione.

Ritenuto, ancora, di dover confermare in capo al Presidente pro-tempore, netla sua qualita di
rappresentante legale del Consorzio, la stipula, in nome e per conto del Consorzio medesimo, della
convenzione cosi come da modificarsi. :

- Atteso, pertanto, di dover provvedere in merito sulla base del contenuto recato dalla
sottostante proposta di deliberazione, in relazione al quale sono stati acquisiti:

» il parere tecnico favorevole del Responsabﬁe del Servizio Finanziario reso - di concerto

col Segretario del Consorzio, per 1 rapporti da questi intrattenuti in fase istruttoria con la

Regione Piemonte e la Provincia di Vercelli - ai senst dell’art. 49, comma 1, del T.U.

Enti Locali di cui al D.lgs 18.08.2000, n. 267 e s.m.1.;




= j] parere contabﬂe favorevole del Responsabile del Servmo Finanziario, al sensi “dello
stesso succitato art. 49, comma 1.

Visto lo Statuto consortile.
Visto il summenzionato T.U. Enti Locali,
PROPONE

1. di approvare quanto dedotto in narrativa quale parte integrante e sostanziale della presente
proposta di deliberazione.

2. di recepire e fare propria, pertanto, la. modificazione delia durata temporale della
convenzione di cui & cenno nella stessa narrativa, cosi come stabilita dalla Provincia di Vercelli e,
quindi, dare atto ed approvare che la durata della medesima convenzione - indicata nell’art. 3, lett.

A} e nell’art. 4, comma 1 - ¢ cosi nidefinita: - “dalla data di soitoscrizione della presente

corvenzione al 30 settembre 20167

3. di approvare, come da schema qui allegato quale parte integrante e sostanziale, il testo
della convenzione in questione, aggiornato con le mocuﬁca.zmm di cui sopra.

4, di autorizzare 1l Presidente pre-tempore, ‘nella sua qualita di rappresentante legale del
Consorzio, per la stipula, in nome e per conto del Consorzio medesimo, dell'atto convenzionale di
cui al punto 3, con possibilitd di inserire nel relativo testo, senza la necessitd di ulteriore
approvazione del Consiglio di Amministrazione, eventuali modifiche di detiaglio o di carattere
descrittivo che si rendessero necessarie ai fini di una migliore e plu chiara definizione det suoi
contenuti, con dichiarazione sin da ora di rate e valido.

_ 5. di disporre affinche I"onere derivante dall’attuazione della medesima convenzione sia
ricondotto alla nuova durata temporale della convenzione e, quindi, imputato nel bilancio di
previsione 2016/2018, solamente sull’annualita 2016 e nei termini seguenti: '
= rimborso alla Regione Piemonte del tratfamento economice fondamentale di cul allart,
3, lett. E), punti 1) ¢ 4), della convenzione: Missione 9, programma 3, Titolo 1, Articolo
- 3570/155/1, che presenta la necessaria disponibilita;

s attribuzione alla dipendente della retribuzione di posizione e di risultato di cui all’art. 3,
lett. E), punti 2} e 3), della convenzione: Missione 9, programma 3, Titolo 1, Articoli:
3530/83/1 (compenso), 3530/86/1 (contributi previdenziali ed assistenzxah) e 3590/91’ 1

(Irap) che presentano la necessaria disponibilita.

6. di demandare al Responsabiie del Servizio Finanziario ogni adempimento successivo
occorrente a dare compiuta esecuzione all’adottanda proposta di deliberazione, ivi inclusi
Passunzione degli impegni di spesa a carico del bilancio consortile e I"effettuazione dei rimborsi in
~ favore della Regione Piemonte, ai sensi della disciplina contenuta nella succitata convenzione.

7. di subordinare Vefficacia dell’adottanda proposta di deliberazione all’intervenuta
approvazione dello schema di convenzione di cui al punto 3 da parte della Regione Piemonte.

8. di disporre che copia dell’adottanda proposta di deliberazione sia trasmessa per opportuna
conoscenza alla Regione Piemonte, alla Provincia di Vercelli ed alla dipendente interessata. -




IL CONSIGLIO DI AWINISTRAZIONE

Vista la su estesa proposta di deliberazione.

Dato atto che la medesima proposta ¢ corredata:

*= con il parere tecnico favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario reso - di
concerto col Segretario del Consorzio, per i rapporti da guesti infrattenuti in fase
istruttoria con la Regione Piemonte e la Provincia di Vercelll — ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del T.U. Enti Locali di cui al D.Igsn. 267/2000 e s.m.i.;

= con il parere contabile favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi
dello stesso succitato art. 49, comma 1. '

Sentita ’iliustrazione della stessa ad opera del Presidente e del Segretario del Consorzio.

Dopo breve discussione che vede i convenuti convergere verso I’approvazione della citata
proposta.

Con voti unanimi favorevoli rest per.alzata di mano.

DELIBERA

di accogliere ed approvare integralmente la proposta di deliberazione cosi come formulata .

da] Presidente.

Successivamente, su proposta dello stesso Presidente, il Consiglio di Amministrazione,
ravvisata |"urgenza di procedere in merito, con votazione separata dal seguente esito: voti unammi

favorevoli resi per alzata di mano, delibera di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, at -

sensi dell’art. 134, comma 4, del D.1gs n. 267/2000.




Parere di regolarita tecnica

1 sottoscritti Responsabile del Servizio Finanziario ¢ Segretario del Consorzio, ai sensi dell’art. 49;
comma 1, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, di concerto, esprimono parere favorevole in merito alla
regolarita tecnica del presente atto.

Parere di regolarita contabile

Il sottoscritto Responsabile, ai sensi dell’art. 49, comuma 1, del D.Lgs. 18.8.2000,
parere favorevole in merito alla regolarita contabile del presente atio.

. 267, esprime

I Responsabﬂe del Servizio Finanziario
{Ardizzone dpSil 3




Letto, approvato e sottoseritto.

i Segretan

Farana dr. Bx £

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 10, comma 2, ¢ art. 21, comma 3, dello Statuto — art. 124, comma 1, dei T.U.E.L. dicui al
D.lgs 18.08.2000, n. 267 ¢ s.m.i. - Art. 32, commi 1 e 5, della L. 18.06.2009, n. 69 ¢ s.m.i.)

Si certifica che copia informatica della presente deliberazione viene pubblicata in data odierna

sull’Albo Pretorio online del Comune di Vercelli dove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.
s 2760 200

El

CERTIFICATO DEESECUTIVITA' ‘ /
(Art. 134, comma 3, del D.1gs 18.08.2000, n. 267)

S1 certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai semsi di legge, non avendo
riportato, nei primi dieci giorni del periodo di pubblicazione sopra indicato, denunce per vizi di
- legittimita o di competenza. '

1,

Il Segretario

Farana dr. Bartolomeo




REGIONE PIEMONTE ' ~ PROVINCIA DI VERCELLI
‘ CONVENZIONE |
TRA LA PROVINCIA DI VERCELLI ED IL CONSORZIO OBBLIGATORIO
COMUNI DEL VERCELLESE E DELLA VALSESIA PER LA GESTIONE DEI RIFTUTI -
URBANI (C.0.VE.VA.R.) |
PER L'UTILIZZAZIONE A TEMPO PARZIALE DA PARTE DI QUEST'ULTIMO
DI UN DIPENDENTE DELLA REGIONE PIEMONTE DISTACCATO PRESSO LA

PROVINCIA DI VERCELELA
(art. 14 del C.CN.L. 22.01.2004)

Fk
L*anno duemila , addi ,delmesedi " ,tra:
= la Regione Piemonte, lecralmente rappresentata dal sig. , nella sua qualita
di . 11 quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e

nell‘lﬂteresse del predetto Ente codice fiscale 80087670016, in forza di quanto stabilito con
, eseguibile ai sensi di legge;

la Provincia &1 Vercelli, Iegalmente rappresentata dal sig. , nella sua
qualita di , il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per
conto e nell'interesse del predetto Ente codice fiscale 80005210028, in forza di quanto
“stabilito con , eseguibile ai sensi di legge;

il Consorzio Obbligatorio Comuni del Vercellese e della Valsesia per la Gesﬂone dei Rifiuti
Urbant (C.O.VE.VA. R) Jegalmente rappresentato dal sig. . nella sua
qualita di , il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per
conto e nell'interesse del predetto Ente codice fiscale 02274270020, in forza di quanto
stabilito con ' , eseguibile a1 sensi di legge.

PREMESSO

che, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire
una economica gestione delle risorse, gli Enti Locali, ai sensi dall’art. 14 del Contratto
Coliettivo Nazionale di Lavoro (C.CN.L.) del comparto Regioni-Autonomie’ Locali del
22.01.2004, possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
assegnato da altri Enti del medesimo comparto di contrattazione, per periodi predeterminati
e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso
dell’Ente di appartenenza; :

che tale possibilitd d’utilizzo ¢ pure consentita a mente di quanto previsto dall’art. 30,
comma 2-sexies, del D.lgs 30.03.2001, n. 165 ¢ sam.i., e tenuto conto di quanto indicato
datl’art. I, comma 413, della L. 24.12.2012, n. 228;

che 11 C.O.VE.VAR. - avendo necessita di coprire al suo interno la figura del “Direttore |

Tecnico” che assolva ai compiti previsti dallo Statuto e dal regolamento di organizzazione

dell’Ente, ed essendo impossibilitato a reclutarla mediante procedura di assunzione, stante il

divieto di cui all’art. 14, comma 9, della L.R. 24.05.2012, n. 7 - ai sensi della possibilita
offerta dall’art. 14 del C.C.N.L. succitato, intende avvalersi, a tempo parziale © per un
periodo predeterminato, della prestazione professionale della sigrra Brogiia Emanuela,
inquadrata — a tempo pieno ed indeterminato — nella figura professionale di <<Funzionario
Amministrativo-Contabile, categoria professionale “D”, posizione economica “D/67>>,
distaccata, a tempo pieno, presso la Provincia di Vercelli, Settore Tutela Ambientale, ai
sensi ed in applicazione delta L.R. 29.10.2015, n. 23, recante: “Riordino delle funzioni
amministrative conferite alle province in attuazione della legge 7 aprile 2014 n 56




to

~

(Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e sulle fusioni di
comuni}” e della deliberazione della Giunta Regionale n. 1-2692 del 23.12.2015, recante:
<<LR 29 ottobre 2015 mn. 23 “Riordino delle funzioni amministrative conferite alle
province in attuazione della legge 7 aprile 2014 n. 567 approvazione accordo e relativi
allegati ai sensi dell'art. 10 commi [ e 6; approvazione ricognizione personale da trasferire
ai sensi dell'art. 8, comma 3: fissazione decorrenza esercizio delle funzioni ai sensi dell'art.
11>

= che la Regione Piemonte, Ente di appartenenza della sunnominata dipendente, e la Provincia
di Vercelli, Ente utilizzatore della stessa, bamno date il proprio rspettivo consenso al
riguardo e che analego consenso € stato prestato dalla medesima dipendente, come risultante
dalla sottoscrizione in calce alla presente; :

= che, conseguentemente, ¢ stata convenuta la sottoscrizione della presente convenzione, il cui
schema e state approvato:

o dalla Regione Piemonte, con . , eseguibile ai sensi di legge;
o dalla Provincia di Vercelli, con , eseguibile ai senst di legge;
o dal COVEVAR, con , eseguibile ai senst di legge;

= che, con le medesime deliberazioni di cui & sopra cenno, i sottoscrittori defla presente
convenzione -sono stati autorizzati per la relativa firma in nome, per conto ed m
rappresentanza dei nispettivi Enti.

CIO" PREMESSO
di comune accordo tralle Parti
S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 |

La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

Art. 2

La Provincia di Vercelh consente che la dipendente in distacco daila Regione Piemonte sig.ra
Broglia Emanuela, nata a Vercelli, il 19.09.1956, utilizzata a tempo pieno presso i Settore Tutela
Ambientale in qualita di <<Funzionario Amministrativo-Contabile, categoria professionale “D”,
posizione economica “D/6">>, sia assegnata a prestare la propra attivita lavorativa presso il
C.O.VE.VA.R., secondo Ja disciplina convenuta nefla presente convenzione, in merito alla quale la
dipendente interessata dichiara it proprio consenso, come da sottoscrizione in calee alla presente.

Art. 3

Ferma restando in capo alla Provincia di Vercell: la gestione del rapporto di lavoro mtrattenuto con
la sunnommata dipendente, secondo le regole del distacco convenute con la Regione Piemonte,
Putilizzazione da parte del C.O.VE.VAR. .della stessa dipendente ¢ regolata dalla seguente
disciphina:
A) periodo di assegnarzione: dalla data di sottoscrizione della presente convenzione al 50
settembre 2016;
B) monte ore di utilizze: 12 ore settimanali, pari al 33,33% dell’orario ordinario di lavoro di
36 ore seftimanali previsto dall’art. 17, comma 1, del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del comparto Regioni-Autonomie Locali del 06.07.1995.
Tl calendario dei giorni di presenza e Particolazione delie ore di lavoro da prestarst nei due




0)

D)

Enti convenzionati sara stabilito di comune accordo tra il Presidente del C.O.VE.VAR,, il
Dirigente del Settore Tutela Ambientale della Provincia ¢ la dipendente interessata. Esso

potra essere variato allo stesso modo per necessita di servizio, fermo restando che la

dipendente dovra assicurare la propria presenza ordinaria presso gli uffici dei singoli Enti in
conformita alle modalita che verranno all’uope condivise.

In caso di concomitanza di impegni si terra conto delle necessita obiettive di clascuno degli
Enti interessati, anche al fine di garantire il regolare funzionamento deile rispettive attivitd
istituzionali;

attivita da svolgere presso il C.O.VE.VAR.: funzzom e compili connessi col ruolo del
“Direttore Tecnico™ previsti dallo Statuto e dal regolamento di organizzazione dell’Ente.
Nello specifico, ma non esaustivamente, lo svolgimentoe di detto ruolo comporta:

1. la responsabilita gestionale ed organizzativa delle attivita e funmzioni demandate al
Consorzio; _

I’adozione dei provvedimenti gestionali ad efficacia esterna;

la responsabilita dei procedimenti di gara e la stipula dei contratti;

Tesercizio del ruole di direttore dell’esecuzione dei contratti' dell’Ente, con particolare
riferimento al contratto d’appalto dei servizi di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani e

EENRSA S

© servizi integrativi in tutti i comuni del Consorzio (tranne Vercelli e Borgosesia),

aggiudicato all’Associazione Temporanea di Imprese costituita da Aimen Srl
(mandataria), A.T.En.A. SpA (mandante) ed Ederambiente S.C. (mandante};

5. la redazione del Piano Economico Finanziario (P.E.F.) in base al quale 1 singoli Comuni
consorziati devono poi elaborare ed approvare le tariffe della Tassa Rifiuti (TARI);

6. la resa dei pareri di regolarita tecnica sulle deliberazioni adottate dagli organi collegiali
del Consorzio e correlativa partecipazione alla fase istruttoria e costitutiva degli atti

~ relativi; :
7. ogni altro compito od attivita assegnato dal Presidente;

gestione giuridica e rilevazione delle presenze: per ['intera durata del periodo di .

assegnazione e di utiizzo a tempo parziale presso il C.O.VE.VAR,, la gestione giuridica
della dipendente rimane in capo alla Provincia di Vercelli, secondo le regole del distacco
convenute con la Regione Piemonte. Allo stesso modo, la gestione compilessiva delle
presenze della medesima dipendente continuera a far capo alla citata Provincia. :

1l C.O.VE.VAR. provvedera a trasmettere alla Provincia di Vercelli, entro il 10° giorno del
mese successivo a goello di riferimento, 1l prospetio mensile da cul risultano le presenze

~ giorpaliere, in entrate ed in uscita, della dipendente interessata.

Le ferie ed i permessi saranno autorizzati dalia Provincia di Vercelli, previa acquisizione di
nulla osta da parte del Presidente del Consorzio.

Alla Provineia di Vercelii spettera la gestione del monte ferie/permessi annuo- e di tutt i
diritti contrattualmente previsti spettanti alla dipendente, secondo le regole del distacco

. convenute con la Regione Piemonte.

E)

Con riferimento ai casi di malattia, la d1pendente comunichera la relativa assenza alla

Provincia di Vercelli ed al C.O.VE.VA.R. per 1 giorni In cul avrebbe -dovuto svolgere la
propria prestazione lavorativa in quest’ultimo Ente, mentre Iinerente documentazione
(certificato telematico), come per tutti i dipendenti regionali, compresi i distaccati, sara
ricevuta daila Regione Piemonte che ne dara comunicazione alla Provincia di Vercells;
ripartizione degli oneri finanziari tra ghi Enti convenzionati:

1) il trattamento economico fondamentale previsto dalle vigenti norme di legge e
contrattuali, ed i conseguenti emolumenti dovuti alla dipendente, nonché ogni altra
contribuzione dovuta ad Istituti od Enti previdenziali ed assistenziali, saranno pagati
dalla Regione Piemonte, secondo le regole del distacco convenute con la Provineia di
Vercelli; al riguardo si da atto che il trattamento economico fondamentale n




godimento, ai sensi ed in applicazione della L.R. n. 23/2015 ¢ della D.G.R. n." 1-
2692/2015 citate nel terzo alinea di premessa, & pure comprensivo della retribuzione
di posizione di € 5.939,31 indicata nel successivo punio 3}, secondo periodo, e che,
pertanto, la rendicontazione di cui al successivo punto 4} sard includente anche del
predetto ammontare;
2) in applicazione deil’art. 14, comma 4, del C.CN.L. del comparto Regioni-
Autonomie Locali del 22.01.2004, il C.O.VE.VAR. - in relazione all’elevato grado
- di responsabilita dell’attivitd svolta dalla dipendente, per come delineata nella
precedente lett. C) - in esecuzione della presente convenzione, individuera la stessa
in qualita di “Responsabile di Servizio” ex art: 109, comma 2, del T.U. Enti Locah
approvato con D.1gs 18.08.2000, n. 267;

3) in funzione deila suddetta individuazione il C.O.VE.VAR. coh onert a suo "

esclusivo carico, compresi quelli fiscali e contributivi, attribuira alla dipendente la
retribuzione di posizione e di risultato nell’importo e nella percentuale massima
consentiti dall’applicazione della disciplina prevista dall’art. 11, comma 2, del
C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie Locali del 31.03.1999 e dall’art. 14,
commi 4 ¢ 5, del C.CN.L. del medesimo comparto del 22.01.2004; I’attribuzione
delle predette retribuzioni & assorbente di tutie le competenze accessorie e di tutie le
indennita previste dal vigente C.C.N.I. del comparto Regioni-Autonomie Locali,
compreso il compenso per lavoro straordinario; in merito all’attribuzione

dell’indicata retribuzione di posizione e di risultato si precisa che alla dipendente &

‘stata riconosciuta presso I'Ente di appartenenza una retribuzione di posizione dal

valore annuo lordo di € 5.939.31 ai sensi ed in applicazione delle disposizioni

_regionali indicate nel precedente punto 1); conseguentemente, at sensi del precitato
art. 14, commi 4 e 5, la retribuzione di posizione a carico del C.O0.VE.VA.R. sara
determinata sottraendo quest’ultimo importo dall’importo massimo di euro 16.000
annui lordi previsto dal comma 5 e, quindi, nell’importo anno lordo di € 10.060,69;
su questo importo, lo stesso C.O.VE.VA R., riconoscera una retribuzione di risultato
fino ad un massimo del 30%, secondo i criteri dallo stesso stabiliti per la valutazione
della relativa prestazione individuale di lavoro; la retribuzione di posizione e di
risultato per come prima definita sard corrisposta direttamente dal C.O.VE.VA.R.
che al riguardo emettera apposita busta paga nei confronti della dipendente;

4y a fronte der pagamenti di cur al punto 1) effettuati dalla Regione Piemonte, oneri
fiscali e contributivi inclusi, il C.O.VE.VAR. & tenuto a rimborsare alla stessa

Regione una somma pari al 33.33% del relativo totale; a tale scopo, il citato
C.O.VE.VAR. iscrivera nel suo bilancio la spesa occorrente per onorare il rimborso
di sua spettanza, in merite a tale rimborso, la Regione Piemonte mviera,
trimestralmente, al C.0.VE.VA R. apposita rendicontazione delle spese sostenute nel
relativo periodo; 1l pagamento a rimborso sara effettuato dal C. O VE.VA.R. entro 30
giorni dalla richiesta della Regione;

5) ad eccezione di quanto indicato nei puntl 3} e 4), nessun altra spesa od onere per

trattamento economico fondamentale ed accessorio & imputabile al C.O.VE. VAR ;

F) infortuni e coperture assicurative: al fine di procedere alla comunicazione obbligatoria di
assegnazione a tempo parziale al Centro per 'impiego, da effettuarsi nei tempi previsti dalla
normativa vigente, il C.O.VE.VA.R. & tenuto a fornire alla Regione Piemonte tutti i dati
occorrentl, la PAT Inail (Posizione Organizzativa Territoriale) da attribuire alla dipendente
per la classe di rischio. La citata Regione provvedera ad inviare all’Inail le comunicazioni
dovute per legge. Per I'intera durata della presente convenzione, la medesima Regione
provvederd ad inoltrare all’Inail le denunce di eventuali infortuni occorsi alla dipendente. 11

C.OVE. VAR, in caso di infortunio della stessa, deve darne immediata comunicazione alla -




Regione, fornendo aliresi tutta la documentazione necessaria per ottemperare all’obbligo di
denuncia entro le 48 ore. Sono a carico del C.O.VE VAR, per 1l servizio prestato verso lo
stesso, le coperture assicurative previste dal C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie
Locali del 14.09.2000, art. 43 (danni materiali, auto propria ed infortuni per I'uso del mezzo
privato e di servizio). ' '

Art. 4 )

La presente convenzione avra durata pari a quella del periedo di assegnazione indicato nell’art. 3
lett. A) e, quindi, dalia data di sottoscrizione della presente convenzione al 30 settembre 2016.

Entro il termine di -scadenza, gli Entl inferessati, previo assenso della dipendente, potranno
accordarsi per una prosecuzione o rinnovo della presente convenzione alle attuali o aﬂe diverse
condiziont concordate

Art. 5

La presente convenzione potrd essere sciolta prima del termine indicato nell’art. 4 in wvia
-consensuale o per iniziativa unilaterale. :

. L’Ente che, per sua iniziativa, intenda recedere unilateralmente dalla presente convenzione & tenuto
a comunicarlo per iscritto all’altro Ente ed alla d1pendente interessata, con anticipe di almeno 30
giorni.

Nel caso, invece, di scioglimento consensuale la convenzione cessa di produrre i suoi effetti dalla |

data concordata dagli Enti convenzionati, sentita la dipendente interessata.

La cessazione anzitempo della presente convenzione potra verificarsi anche nel caso di revoca del
consenso da parte della dipendente interessata che dovra essere comunicate per iscritto agli Enti
convenzionati con anticipo di alméno 30 giomi, come pure in dipendenza ed in concomitanza dello
scioglimento del C.O.VE.VA.R. conseguente all’entrata in vigore della Conferenza d’Ambito
prevista dalla L.R. 24.05.2012, n. 7.

Alla scadenza naturale della presente convenzione o 1n tutti 1 casi di scioglimento anficipato delia
stessa, la dipendente di cui all’art. 2 assegnata al C.O.VE.VA R, rientrerd in servizio a tempo pieno
presso la Provincia di Vercelli ovvero presso la Regione Piemonte, Enti di riferimento.

Art. 6
Gli Enti convenzionati sono tenuti a consultarsi ogni qual volta debbano essere adottati

provvedimenti che possano incidere sulla gestione o sullo svolgimento dell*assegnazione lavorativa
di cui alla presente convenzione. Le riunioni si terranne, di norma, presso la Provincia di Vercelli.

Art. 7

Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa rinvio alle norme di legge e di
regolamento vigenti, nonché alle norme contenute nel C.C.N.L. del comparte Regioni-Autonomie
Locali.




Art. 8

La presente convenzione viene redatta in esenzione dall’tmposta di bollo, ai sensi dell’allegato “B™
al D.P.R. 26.10.1972, n. 642, art. 16 “Atti ¢ documenti posti in essere da anvministrazioni dello
Stato, regioni, province, comuni, loro consorzi ¢ associazioni, nonché comunita montane sempreché

vengano tra loro scambiati”, e sara sottoposta a registrazione fiscale solo in-caso d’uso. L eventuale’

spesa di registrazione sara a carico della parte interessata alla registrazione stessa.
-Letto, confermato e sottoscritto come in appresso:

Per la Regione Piemonte

Per la Provincia di Vercelli

 Peril C.OVEVAR.

Visto per visione ed.accettazione del contenuto recato dalla su estesa convenzione:

La dipendente




[ 11,

Relata di pubblicazione

Si certifica che il presente at{o n. 1637 & stato pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune, per la
durata di giorni 15, a decorrere dal giorno 27/06/2016 e fino al giorno 12/07/2016 e che contro di
€s8S0 non sono pervenuti reclami.

" Vercelli, 27/06/2016

" IL DIRETTORE DEL SETTORE -

Dati principali atto

Ente richiedente: C.O.VE.VAR.
Tipo di atto: AFFISSIONE

Oggetto: DELIBERA CDA N.19 DEL 24.06.2016 - MODIFICAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 17 DEL 31.05.2016 ‘

Annuliata: No (il dall'utente ).

gy v g 2R fug
TR Dheebien 1% 25 o ;
)4..'&;2 AR St a1 < REF R S NACIIT T 6 0




